
 

Приложение № 1 

к Политике в отношении  

обработки персональных данных  

Публичного акционерного общества  

«Форвард Энерго» 

 

 

Цели обработки персональных данных  

и определяемые для каждой цели обработки  

категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются,  

категории и перечень обрабатываемых персональных данных,  

правовые основания обработки персональных данных,  

перечень действий, совершаемых с персональными данными 

 
 

№ 

п/п 

Цель обработки  

персональных данных 

Категории субъектов, персональные 

данные которых обрабатываются,  

категории и перечень обрабатываемых    

персональных данных 

Правовые основания  

обработки персональных данных 

Перечень действий, 

совершаемых с 

персональными 

данными 

1.  Регулирование отношений с 

соискателями (претендентами на 

вакантные должности Оператора), 

кандидатами (претендентами на 

вакантные должности Оператора, 

прошедшими первичный отбор 

Оператора), в т.ч.: 

o подбор персонала и 

взаимодействие с 

соискателями, кандидатами по 

вопросам возможного 

трудоустройства к Оператору;  

• Соискатели (претенденты на 

вакантные должности Оператора):  

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

o дата, месяц и год рождения; 

o пол; 

o гражданство; 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, фактического 

проживания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания, 

• Обработка персональных данных 

необходима для заключения 

договора по инициативе субъекта 

персональных данных или 

договора, по которому субъект 

персональных данных будет 

являться выгодоприобретателем; 

• Обработка персональных данных 

кандидата необходима для 

достижения целей, 

предусмотренных законом, для 

осуществления и выполнения 

• сбор;  

• запись;  

• систематизация;  

• накопление;  

• хранение;  

• уточнение 

(обновление, 

изменение);  

• извлечение;  

• использование;  



 

o проверка соискателей, 

кандидатов на соответствие 

требованиям, предъявляемым 

Оператором к должностям, на 

которые претендуют 

соискатели, кандидаты, 

проверка в отношении 

кандидатов на 

наличие/отсутствие конфликта 

интересов, его урегулирование 

и предотвращение;  

o прохождение кандидатами 

медицинских осмотров при 

трудоустройстве к Оператору;  

o формирование и ведение 

кадрового резерва для 

взаимодействия с 

соискателями, кандидатами по 

вопросам возможного 

трудоустройства к Оператору в 

последующем 

 

адрес фактического проживания, 

сведения о возможности переезда; 

o сведения о смене фамилии (имени, 

отчества), в т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные сведения;   

o сведения об образовании, 

квалификации, специальности, о 

повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке, 

ученой степени, ученом звании, 

включая наименование 

образовательных учреждений, 

периоде обучения, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о владении иностранными 

языками и об уровне их владения, в т.ч. 

данные документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения об аттестации, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о доходах, включая сведения 

о заработной плате, премировании, 

сведения о доходах с предыдущих 

мест работы; 

o сведения о наградах (поощрениях), 

почетных званиях, знаках отличия, в 

т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные сведения; 

o сведения о трудовой деятельности, в 

т.ч. данные, содержащиеся резюме, 

сведения о профессии, специализации, 

стаже, квалификационном уровне, 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

Оператора функций, полномочий 

и обязанностей, в частности, 

законодательства в области: 

o проведения обязательных 

медицинских осмотров, 

состоящего из Трудового 

кодекса Российской 

Федерации, Федерального 

закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ 

«Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской 

Федерации», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов;  

o противодействия коррупции, 

состоящего из Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии 

коррупции», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется с согласия 

субъекта персональных данных на 

обработку его персональных 

данных 

 

• передача 

(предоставление, 

доступ);  

• обезличивание; 

• блокирование;  

• удаление; 

• уничтожение 

 



 

характере и опыте работы, сведения о 

функциональных обязанностях; 

o сведения о 

соответствии/несоответствии 

соискателя требованиям, 

предъявляемым Оператором к 

должности, на которую претендует 

соискатель;  

o сведения о должности, структурном 

подразделении и месте работы, на 

которые претендует соискатель; 

o сведения о включении соискателя в 

кадровый резерв Оператора; 

o номер телефона; 

o адрес электронной почты; 

o фотоизображение; 

o подпись 

 

• Кандидаты (претенденты на 

вакантные должности Оператора, 

прошедшие первичный отбор 

Оператора): 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

o дата, месяц и год рождения; 

o место рождения; 

o пол; 

o гражданство; 

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС); 

 

 



 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, фактического 

проживания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания, 

адрес фактического проживания, 

сведения о возможности переезда; 

o сведения о семейном положении; 

o сведения о смене фамилии (имени, 

отчества), в т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные сведения;   

o сведения об образовании, 

квалификации, специальности, о 

повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке, 

ученой степени, ученом звании, 

включая наименование 

образовательных учреждений, 

периоде обучения, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о владении иностранными 

языками и об уровне их владения, в т.ч. 

данные документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения об аттестации, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о доходах, включая сведения 

о заработной плате, премировании, 

сведения о доходах с предыдущих 

мест работы; 

o сведения о наградах (поощрениях), 

почетных званиях, знаках отличия, в 



 

т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные сведения; 

o сведения о трудовой деятельности, в 

т.ч. данные, содержащиеся в трудовой 

книжке, резюме, сведения о 

профессии, специализации, стаже, 

квалификационном уровне, характере 

и опыте работы; 

o сведения о фактах выполнения работ 

(оказания услуг) кандидатом по 

гражданско-правовым договорам или 

в рамках предпринимательской 

деятельности, в т.ч. сведения об 

организациях, периодах выполнения 

работ (оказания услуг);  

o сведения о фактах занятия кандидатом 

должностей государственной или 

муниципальной службы; 

o сведения о 

соответствии/несоответствии 

кандидатом требованиям, 

предъявляемым Оператором к 

должности, на которую претендует 

кандидат;  

o сведения о фактах пребывания 

кандидата за границей, в т.ч. цель, 

страна и периоды такого пребывания; 

o сведения о наличии у кандидата или 

его супруга(и) родственников 

постоянно проживающих 

(обучающихся) на территории 

иностранного государства, в т.ч. 

фамилия, имя, отчество, степень 

родства, период проживания 



 

(обучения) на территории 

иностранного государства; 

o номер телефона родственника 

кандидата; 

o сведения об имеющихся 

ограничениях, наложенных на 

кандидата в соответствии с 

законодательством в области 

противодействия коррупции; 

o сведения о фактах привлечения 

кандидата, родственников кандидата к 

уголовной ответственности;  

o сведения о наличии родственников, 

друзей, знакомых кандидата, 

осуществляющих трудовую и иную 

деятельность у Оператора или у иных 

юридических лиц, связанных с 

деятельностью Оператора, в т.ч. 

сведения о занимаемых должностях;  

o сведения о наличии у кандидата 

неисполненных материальных 

претензий, возникших по решению 

судебных органов;   

o сведения о фактах участия кандидата в 

выборных представительных органах; 

o сведения о фактах участия кандидата, 

его родственников в качестве 

учредителей юридических лиц, о 

владении акциями или долями в их 

уставных капиталах, занимаемых 

должностях в юридических лицах;    

o сведения о должности, структурном 

подразделении и месте работы, на 

которые претендует кандидат; 



 

o отношение кандидата к воинской 

обязанности, т.ч.  воинское звание, 

наименование военкомата, номер 

военно-учетной специальности, 

наличие мобилизационного 

предписания; 

o сведения о включении кандидата в 

кадровый резерв Оператора; 

o номер телефона; 

o адрес электронной почты; 

o фотоизображение; 

o подпись; 

o сведения о наличии/отсутствии 

конфликта интересов в отношении 

кандидата, его урегулировании и 

предотвращении  

 

• Кандидаты (претенденты на 

вакантные должности Оператора, 

прошедшие первичный отбор 

Оператора): 

Специальные категории 

персональных данных: 

o сведения о здоровье кандидата, в т.ч. 

сведения о прохождении кандидатом 

медицинского осмотра, включая 

данные документов, выдаваемых по 

результатам его прохождения, 

сведения о наличии у кандидата 

ограничений по здоровью к 

выполнению трудовой деятельности, 

включая сведения о наличии и группе 

инвалидности 



 

2.  Исполнение Оператором 

обязанностей, возникающих в 

рамках трудовых и связанных с 

ними отношений, в т.ч.: 

o ведение кадрового, 

бухгалтерского и налогового 

учета;  

o предоставление отчетности, 

предусмотренной 

законодательством Российской 

Федерации, в т.ч. в рамках 

контрольно-надзорных 

мероприятий;  

o исчисление и уплата налогов, 

сборов и взносов, 

предусмотренных 

законодательством Российской 

Федерации; 

o оформление документации 

необходимой для получения 

работниками социальных льгот, 

пособий, предусмотренных 

законодательством, 

пенсионного обеспечения и 

обеспечения социального 

страхования работников;  

o ведение воинского учета 

 

• Работники Оператора: 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество;  

o дата, месяц и год рождения; 

o гражданство; 

o пол;  

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o должность, структурное 

подразделение и место работы; 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, фактического 

проживания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания, 

адрес фактического проживания; 

o сведения о трудовой деятельности, в 

т.ч. данные, содержащиеся в 

трудовой книжке; 

o сведения о воинском учете, в т.ч. 

данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о наличии инвалидности, в 

т.ч. данные документов, 

• Обработка персональных данных 

работника необходима для 

достижения целей, 

предусмотренных законом, для 

осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

Оператора функций, полномочий 

и обязанностей, в частности, 

законодательством Российской 

Федерации в области: 

o регулирования трудовых 

отношений и иных 

непосредственно связанных с 

ними отношений (трудовое 

законодательство, состоящее 

из Трудового кодекса 

Российской Федерации, иных 

федеральных законов и 

нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового 

права;  

o налогов и сборов, состоящего 

из Налогового кодекса 

Российской Федерации (часть 

первая, часть вторая), 

принятых в соответствии с 

ним федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o индивидуального 

(персонифицированного) 

учета, состоящего из 

• сбор;  

• запись;  

• систематизация;  

• накопление;  

• хранение;  

• уточнение 

(обновление, 

изменение);  

• извлечение;  

• использование;  

• передача 

(предоставление, 

доступ);  

• обезличивание; 

• блокирование;  

• удаление; 

• уничтожение 

 



 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о смене фамилии (имени, 

отчества), в т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения;  

o сведения о доходах, включая 

сведения о заработной плате, 

премировании, выплатах по 

нетрудоспособности, налогах, 

налоговых вычетах, социальной 

помощи, сведения о доходах с 

предыдущих мест работы, в т.ч. 

данные документов, 

подтверждающие указанные 

сведения; 

o сведения о семейном положении и 

данные о составе и членах семьи, в 

т.ч. степень родства, сведения о 

браке, сведения о 

несовершеннолетних (детях), 

включая, данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о социальных льготах, 

пенсионном обеспечении, 

социальном страховании, пособиях, 

включая пособия по уходу за 

ребенком, в т.ч. данные документов, 

подтверждающие указанные 

сведения;  

o сведения о трудоустройстве к 

Оператору, в т.ч. данные трудового 

договора; 

Федерального закона от 

01.04.1996 № 27-ФЗ «Об 

индивидуальном 

(персонифицированном) учете 

в системе обязательного 

пенсионного страхования», 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o бухгалтерского учета, 

состоящего из Федерального 

закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ 

«О бухгалтерском учете», 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o обязательного социального 

страхования, в т.ч. на случай 

временной 

нетрудоспособности и в связи 

с материнством, состоящего из 

Федерального закона от 

16.07.1999 № 165-ФЗ «Об 

основах обязательного 

социального страхования», 

Федерального закона от 

29.12.2006 № 255-ФЗ «Об 

обязательном социальном 

страховании на случай 

временной 

нетрудоспособности и в связи 

с материнством», других 



 

o адрес электронной почты; 

o подпись 

 

• Несовершеннолетние родственники 

(дети) работников Оператора: 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество;  

o дата, месяц и год рождения;  

o место рождения;  

o пол;  

o возраст;  

o сведения о наличии инвалидности, в 

т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения 

 

 

 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o оказания государственной 

социальной помощи, 

состоящего из Федерального 

закона от 17.07.1999 № 178-ФЗ 

«О государственной 

социальной помощи», 

Федерального закона от 

24.11.1995 № 181-ФЗ «О 

социальной защите инвалидов 

в Российской Федерации», 

Федерального закона от 

19.05.1995 № 81-ФЗ «О 

государственных пособиях 

гражданам, имеющим детей», 

Трудового кодекса РФ, 

Жилищного кодекса РФ 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов;  

o пенсионного обеспечения, 

состоящего из Федерального 

закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ 

«О государственном 

пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации», 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов;   



 

o воинского учета, состоящего 

из Федерального закона от 

28.03.1998 № 53-ФЗ «О 

воинской обязанности и 

военной службе», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

• Обработка персональных данных 

несовершеннолетнего 

родственника (ребенка) 

работника необходима для 

достижения целей, 

предусмотренных законом, для 

осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

Оператора функций, полномочий 

и обязанностей, в частности, 

законодательством Российской 

Федерации в области: 

o обязательного социального 

страхования, в т.ч. на случай 

временной 

нетрудоспособности и в связи 

с материнством, состоящего из 

Федерального закона от 

16.07.1999 № 165-ФЗ «Об 

основах обязательного 

социального страхования», 

Федерального закона от 

29.12.2006 № 255-ФЗ «Об 

обязательном социальном 



 

страховании на случай 

временной 

нетрудоспособности и в связи 

с материнством», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o оказания государственной 

социальной помощи, 

состоящего из Федерального 

закона от 17.07.1999 № 178-ФЗ 

«О государственной 

социальной помощи», 

Федерального закона от 

24.11.1995 № 181-ФЗ «О 

социальной защите инвалидов 

в Российской Федерации», 

Федерального закона от 

19.05.1995 № 81-ФЗ «О 

государственных пособиях 

гражданам, имеющим детей», 

Трудового кодекса РФ, 

Жилищного кодекса РФ 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов 

 

3.  Регулирование трудовых и 

связанных с ними отношений, в 

т.ч.: 

• Работники Оператора 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

• Обработка персональных данных 

необходима для исполнения 

договора, стороной которого или 

выгодоприобретателем по 

которому является субъект 

• сбор;  

• запись;  

• систематизация;  

• накопление;  



 

o оформление, осуществление, 

изменение и прекращение 

трудовых отношений, в т.ч. 

ведение личных дел и личных 

карточек работников, 

оформление электронных 

подписей работникам для 

осуществления взаимодействия 

работников с Оператором 

посредством кадрового 

электронного 

документооборота, организация 

переезда работников к месту 

работы;  

o расчет и выплата работникам 

заработной платы и 

осуществление иных платежей, 

включая формирование и 

предоставление работникам 

расчетных листков, оформление 

работникам банковских карт 

для осуществления указанных 

выплат;          

o организация рабочих мест 

работников, включая   

предоставление к ним доступа 

(оформление карт доступа) и 

доступа к информационным 

ресурсам Оператора, 

необходимым для исполнения 

должностных обязанностей 

o дата, месяц и год рождения; 

o место рождения; 

o возраст; 

o гражданство; 

o пол; 

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o должность, структурное 

подразделение и место работы;  

o категория работника; 

o табельный номер; 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания; 

o сведения о трудовой деятельности, в 

т.ч. данные, содержащиеся в 

трудовой книжке, сведения о 

профессии, специализации, стаже, 

квалификационном уровне, 

характере и опыте работы; 

o сведения о трудоустройстве к 

Оператору, в т.ч. данные трудового 

договора; 

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

обязательного пенсионного 

страхования; 

персональных данных, а также 

для заключения договора по 

инициативе субъекта 

персональных данных или 

договора, по которому субъект 

персональных данных будет 

являться выгодоприобретателем; 

• Обработка персональных данных 

необходима для достижения 

целей, предусмотренных законом, 

для осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

Оператора функций, полномочий 

и обязанностей, в частности, 

законодательством Российской 

Федерации в области: 

o регулирования трудовых 

отношений и иных 

непосредственно связанных с 

ними отношений (трудовое 

законодательство и 

законодательство об охране 

труда, состоящие из 

Трудового кодекса 

Российской Федерации, 

Федерального закона от 

28.12.2013 № 426-ФЗ «О 

специальной оценке условий 

труда», иных федеральных 

законов и нормативных 

правовых актов, содержащих 

• хранение;  

• уточнение 

(обновление, 

изменение);  

• извлечение;  

• использование;  

• передача 

(предоставление, 

доступ, 

распространение);  

• обезличивание; 

• блокирование;  

• удаление; 

• уничтожение 

 



 

(трудовой функции) 

работниками;   

o исполнение работниками 

должностных обязанностей 

(трудовой функции), в т.ч.:  

­ контроль качества и 

своевременности их 

исполнения, учет рабочего 

времени;  

­ проверка в отношении 

работников на 

наличие/отсутствие 

конфликта интересов, его 

урегулирование и 

предотвращение;  

­ проведение аттестаций; 

­ оформление служебных 

командировок, включая 

бронирование гостиниц, 

оформление авиа, ж/д и иных 

билетов, организацию 

трансфера; 

­ оформление доверенностей, 

в т.ч. нотариальных и 

машиночитаемых 

доверенностей (электронных 

доверенностей), а также 

электронных подписей; 

­ предоставление работникам 

мобильной связи;  

o сведения об образовании, 

квалификации, специальности, о 

повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке, 

ученой степени, ученом звании, 

включая наименование 

образовательных учреждений, 

периоде обучения, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения об аттестации, в т.ч. данные 

документов, подтверждающие 

указанные сведения; 

o сведения о наградах (поощрениях), 

почетных званиях, знаках отличия, в 

т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о владении иностранными 

языками и об уровне их владения, в 

т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о наличии водительского 

удостоверения, включая сведения о 

сроке действия и категории, в т.ч. 

данные документов 

подтверждающих такие сведения;  

o реквизиты банковского счета 

(банковской карты), сведения об 

оформлении работнику банковской 

карты; 

o сведения о доходах, включая 

сведения о заработной плате, 

нормы трудового права и 

нормы права по охране труда; 

o проведения обязательных 

медицинских осмотров, 

состоящего из Трудового 

кодекса Российской 

Федерации, Федерального 

закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ 

«Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской 

Федерации», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов;  

o противодействия коррупции, 

состоящего из Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии 

коррупции», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов;  

o противодействия терроризму, 

правовых и организационных 

основ профилактики 

терроризма и борьбы с ним, 

минимизации и (или) 

ликвидации последствий 

проявлений терроризма, 

состоящего из Федерального 

закона от 06.03.2006 № 35-ФЗ 

«О противодействии 



 

­ получение и направление 

Оператором почтовых 

отправлений; 

­ представление работниками 

интересов Оператора в 

рамках: а) заключения, 

исполнения, изменения и 

расторжения договоров 

(соглашений) между 

Оператором и третьими 

лицами, включая участие в 

процедурах, 

осуществляемых в рамках 

закупочной деятельности 

Оператора, а равно в 

процедурах по реализации 

(аренде) имущества, 

организованных 

Оператором; б) 

взаимодействия с 

соискателями, кандидатами 

для трудоустройства к 

Оператору; в) 

взаимодействия с 

государственными органами, 

органами контроля и 

надзора,  судебными 

органами, органами, 

осуществляющими функции 

по  исполнению судебных 

актов, актов других органов и 

должностных лиц, 

контрагентами, в т.ч. 

премировании, выплатах по 

нетрудоспособности, налоговых 

вычетах; 

o сведения о пребывании (проживании) 

в РФ иностранного гражданина, лица 

без гражданства, включая адрес 

регистрации по месту пребывания 

(проживания), срок пребывания 

(проживания) в РФ, сведения о 

разрешении на работу, цель 

пребывания в РФ, данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о смене фамилии (имени, 

отчества), в т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения, необходимые для 

оформления  работнику банковской 

карты, включая сведения о налоговом 

резидентстве, сведения о статусе 

публичного должностного лица, в т.ч. 

иностранного лица, связанного с 

публичным должностным лицом, 

сведения о действиях к выгоде 

третьих лиц при проведении 

банковских операций, сведения о 

возможности контроля физическими 

лицами (бенефициарными 

владельцами) действий лица, 

совершающего банковские 

операции), сведения о намерении 

получения выплат из бюджета 

Российской Федерации; 

терроризму», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o миграционного учета, 

состоящего из Федерального 

закона от 18.07.2006 № 109-ФЗ 

«О миграционном учете 

иностранных граждан и лиц 

без гражданства в Российской 

Федерации», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o закупок товаров, работ, услуг 

отдельными видами 

юридических лиц, состоящего 

из   Федерального закона от 

18.07.2011 № 223-ФЗ «О 

закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами 

юридических лиц», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o использования электронных 

подписей, состоящего из 

Федерального закона от 

06.04.2011 № 63-ФЗ «Об 

электронной подписи», других 



 

подготовка и предоставление 

ответов на запросы, 

отчетности, участия в 

контрольно-надзорных 

мероприятиях, участие в 

судебном делопроизводстве, 

в производстве по 

административным делам, в 

исполнительном 

производстве; г) обеспечения 

соответствия Оператора 

лицензионным требованиям;  

o формирование внутренних 

справочных материалов и 

предоставления доступа к ним 

работникам для осуществления 

корпоративных коммуникаций;  

o обеспечение охраны труда, 

включая проведение 

специальной оценки труда и 

ознакомление работников с ее 

результатами, организацию и 

проведение инструктажей для 

выполнения работ на объектах 

Оператора; 

o обеспечение защиты жизни и 

здоровья работников, 

сохранности имущества, 

включая проведение 

медицинских осмотров 

(исследований), осуществление 

видеонаблюдения помещений 

по месту нахождения 

o фотоизображение; 

o видеоизображение; 

o аудиозапись голоса; 

o номер телефона; 

o адрес электронной почты; 

o подпись; 

o учетная запись (доменное имя, 

логин); 

o рост, размер одежды и обуви; 

o сведения об оформленных 

электронных подписях работнику и 

его взаимодействии с Оператором 

посредством кадрового электронного 

документооборота; 

o сведения о прохождении работником 

инструктажей для выполнения работ 

на объектах Оператора; 

o сведения об оформленных пропусках 

(картах доступа), в т.ч.   сведения о 

владельцах транспортных средств; 

o сведения об исполнении работником 

должностных обязанностей 

(трудовой функции), в т.ч. сведения о 

качестве и своевременности их 

исполнения; 

o сведения об отпусках работника, в 

т.ч. об их периодах и 

продолжительности; 

o сведения о служебных 

командировках работника, в т.ч. об 

их характере, периодах и 

продолжительности; 

o сведения об оформленных 

доверенностях и электронных 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов;  

o лицензирования, состоящего 

из Федерального закона от 

04.05.2011 № 99-ФЗ «О 

лицензировании отдельных 

видов деятельности», 

Постановления Правительства 

РФ от 28.07.2020 № 1128 «Об 

утверждении Положения о 

лицензировании деятельности 

по монтажу, техническому 

обслуживанию и ремонту 

средств обеспечения 

пожарной безопасности 

зданий и сооружений», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется с согласия 

субъекта персональных данных на 

обработку его персональных 

данных 

 

 

 



 

Оператора, обеспечение 

работников средствами 

индивидуальной защиты, 

спецодеждой, обеспечение 

пропускного режима, 

безопасности и 

антитеррористической 

защищенности объектов 

Оператора; 

o адаптация и обеспечение 

профессионального развития 

персонала, в т.ч. формирование 

индивидуальных планов 

развития, обучение, участие в 

корпоративных мероприятиях, 

организованных Оператором, 

контрагентами; 

o определение 

удовлетворенности работников 

при взаимодействии с 

Оператором в рамках 

исполнения должностных 

обязанностей (трудовой 

функции); 

o определение результатов, 

достигнутых работниками за 

время работы у Оператора 

(достижений), в т.ч. 

информирование работников 

Оператора о таких достижениях 

посредством размещения 

соответствующей информации 

на ресурсах (оборудовании) 

подписях, сроке их действия и отзыве 

доверенностей; 

o сведения о предоставлении 

работнику мобильной связи, в т.ч. о 

номере телефона и периоде такого 

предоставления; 

o сведения о предоставлении 

работнику средств индивидуальной 

защиты, спецодежды; 

o сведения о включении сведений о 

работнике во внутренние справочные 

материалы, в т.ч. периоде 

размещения таких сведений; 

o сведения о взаимодействии 

работника и Оператора в рамках 

трудовых и связанных с ними 

отношений; 

o сведения о наличии/отсутствии 

конфликта интересов, его 

урегулировании и предотвращении 

 

• Работники Оператора 

Специальные категории 

персональных данных: 

o сведения о здоровье работника, в т.ч. 

сведения о прохождении работником 

медицинских осмотров 

(диспансеризаций), включая данные 

документов, выдаваемых по 

результатам их прохождения, 

сведения о временной 

нетрудоспособности, в т.ч. сведения о 

периодах нетрудоспособности,  



 

Оператора, включая доски 

почета, корпоративный журнал 

Оператора 

сведения о наличии у работника 

ограничений по здоровью к 

выполнению трудовой деятельности, 

включая сведения о наличии и группе 

инвалидности, данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения 

 

• Участники судебного 

делопроизводства, производства по 

административным делам, 

исполнительного производства 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество;  

o дата, месяц и год рождения;  

o место рождения;  

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, фактического 

проживания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания, 

адрес фактического проживания; 

o должность и место работы; 

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

• Обработка персональных данных 

необходима для достижения 

целей, предусмотренных законом, 

для осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

Оператора функций, полномочий 

и обязанностей, в частности, 

конституционным, гражданским, 

гражданским процессуальным 

законодательством, 

законодательством об 

административных 

правонарушениях, уголовным 

процессуальным 

законодательством;  

• Обработка персональных данных 

осуществляется в связи с 

участием лица в 

конституционном, гражданском, 

административном, уголовном 

судопроизводстве, 

судопроизводстве в арбитражных 

судах; 



 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o сведения об образовании, 

квалификации, специальности, о 

повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке, 

ученой степени, ученом звании, 

включая наименование 

образовательных учреждений, 

периоде обучения, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о наличии водительского 

удостоверения, включая сведения о 

сроке действия и категории, в т.ч. 

данные документов, 

подтверждающих такие сведения; 

o сведения об имущественном 

положении должника и иные 

сведения, необходимые для 

осуществления исполнительного 

производства; 

o номер телефона;  

o адрес электронной почты; 

o подпись 

 

• Обработка персональных данных 

необходима для исполнения 

судебного акта, акта другого 

органа или должностного лица, 

подлежащих исполнению в 

соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации об исполнительном 

производстве 

• Представители государственных 

органов, органов контроля и надзора, 

судебных органов, органов, 

осуществляющих функции по 

исполнению судебных актов, актов 

других органов и должностных лиц 

• Обработка персональных данных 

необходима для достижения 

целей, предусмотренных законом, 

для осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

государственные органы, органы 

контроля и надзора, судебные 



 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

o должность и место работы; 

o номер телефона; 

o адрес электронной почты; 

o подпись 

 

органы, органы, осуществляющие 

функции по исполнению 

судебных актов, актов других 

органов и должностных лиц, 

функций, полномочий и 

обязанностей 

 

4.  Предоставление работникам 

Оператора и/или их 

несовершеннолетним 

родственникам (детям) мер 

поддержки, установленных 

Оператором, в т.ч.:  

o предоставление работникам 

добровольного медицинского 

страхования, включая 

оформление страхового полиса;   

o предоставление работникам 

компенсаций на отдых, спорт, 

питание, организация отдыха и 

оздоровления для 

несовершеннолетних 

родственников (детей) 

работников;   

o предоставление работникам 

материальной помощи;  

o участие работников и/или их 

несовершеннолетних 

родственников (детей) в 

корпоративных мероприятиях, 

• Работники Оператора 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

o дата, месяц и год рождения; 

o пол; 

o гражданство; 

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o должность, структурное 

подразделение и место работы;  

o сведения о месте жительства, 

пребывания, фактического 

проживания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания, 

адрес фактического проживания; 

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

• Обработка персональных данных 

необходима для исполнения 

договора, стороной которого или 

выгодоприобретателем по 

которому является субъект 

персональных данных, а также 

для заключения договора по 

инициативе субъекта 

персональных данных или 

договора, по которому субъект 

персональных данных будет 

являться выгодоприобретателем; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется с согласия 

субъекта персональных данных на 

обработку его персональных 

данных 

 

• сбор;  

• запись;  

• систематизация;  

• накопление;  

• хранение;  

• уточнение 

(обновление, 

изменение);  

• извлечение;  

• использование;  

• передача 

(предоставление, 

доступ, 

распространение);  

• обезличивание; 

• блокирование;  

• удаление; 

• уничтожение 

 



 

организованных Оператором, в 

т.ч., включающих подготовку и 

использование Оператором 

видео (фото, аудио) материалов 

информационного характера, в 

т.ч. их размещение и 

демонстрация на ресурсах 

(оборудовании) Оператора;  

o осуществление паритетных 

взносов в рамках 

негосударственного 

пенсионного обеспечения; 

o оформление документации 

необходимой для получения 

работниками государственных 

наград 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o сведения о трудовой деятельности, в 

т.ч. данные, содержащиеся в 

трудовой книжке, сведения о 

профессии, специализации, стаже, 

квалификационном уровне, 

характере и опыте работы; 

o сведения об аттестации, в т.ч. данные 

документов, подтверждающие 

указанные сведения; 

o сведения о наградах (поощрениях), 

почетных званиях, знаках отличия, в 

т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о научных трудах и 

изобретениях, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о семейном положении и 

данные о составе и членах семьи,  

включая степень родства, сведения о 

браке, сведения о 

несовершеннолетних (детях), в т.ч.  

данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о социальных льготах, 

пенсионном обеспечении, 

страховании, пособиях, в т.ч. по 

уходу за ребенком; 

o сведения о доходах; 



 

o реквизиты лицевого счета, на 

который осуществляются паритетные 

взносы в рамках негосударственного 

пенсионного обеспечения; 

o номер телефона;  

o адрес электронной почты; 

o фотоизображение; 

o видеоизображение; 

o аудиозапись голоса; 

o учетная запись (доменное имя, 

логин); 

o подпись; 

o сведения о предоставлении мер 

поддержки и содержании 

предоставленных мер, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения  

 

• Несовершеннолетние родственники 

(дети) работников Оператора  

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество;  

o пол;  

o дата, месяц и год рождения; 

o возраст; 

o место рождения;  

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o сведения о родителях (законных 

представителях), включая степень 

родства; 

• Обработка персональных данных 

необходима для исполнения 

договора, стороной которого или 

выгодоприобретателем по 

которому является субъект 

персональных данных, а также 

для заключения договора по 

инициативе субъекта 

персональных данных или 

договора, по которому субъект 

персональных данных будет 

являться выгодоприобретателем; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется с согласия 

субъекта персональных данных на 



 

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o фотоизображение; 

o видеоизображение; 

o аудиозапись голоса; 

o сведения о предоставлении мер 

поддержки и содержании 

предоставленных мер, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения 

 

обработку его персональных 

данных 

 

 

 

5.  Обеспечение корпоративной 

деятельности Оператора, в т.ч.: 

o обработка обращений и 

запросов, почтовой 

корреспонденции, связанных с 

корпоративной деятельностью 

Оператора;  

o оформление документов для 

государственной регистрации 

юридических лиц;  

o проведение корпоративных 

процедур, включая 

• Работники Оператора 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

o дата, месяц и год рождения; 

o место рождения; 

o пол; 

o гражданство; 

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания; 

o должность и место работы; 

• Обработка персональных данных 

необходима для исполнения 

договора, стороной которого или 

выгодоприобретателем по 

которому является субъект 

персональных данных; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется с согласия 

субъекта персональных данных на 

обработку его персональных 

данных 

 

• сбор;  

• запись;  

• систематизация;  

• накопление;  

• хранение;  

• уточнение 

(обновление, 

изменение);  

• извлечение;  

• использование;  

• передача 

(предоставление, 

доступ);  

• обезличивание; 



 

заседания/заочные голосования 

органов управления Оператора;  

o осуществление обязательного 

раскрытия информации в 

соответствии с 

законодательством  

 

 

 

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o номер телефона; 

o адрес электронной почты 

 

• блокирование;  

• удаление; 

• уничтожение 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Физические лица, входящие в состав 

органов управления Оператора, его 

дочерних обществ, а равно входящие в 

состав органов управления 

подконтрольных и неподконтрольных 

обществ 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

o дата, месяц и год рождения; 

o место рождения; 

o пол; 

o гражданство; 

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания; 

o должность и место работы; 

• Обработка персональных данных 

необходима для достижения 

целей, предусмотренных законом, 

для осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

Оператора функций, полномочий 

и обязанностей, в частности, 

законодательства Российской 

Федерации в области:  

o регулирования гражданских 

правоотношений 

(гражданское 

законодательство, состоящее 

из Гражданского кодекса РФ, 

Федерального закона от 

26.12.1995 № 208-ФЗ «Об 

акционерных обществах», 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 



 

o сведения об образовании, 

квалификации, специальности, о 

повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке, 

ученой степени, ученом звании, 

включая наименование 

образовательных учреждений, 

периоде обучения, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о трудовой деятельности, в 

т.ч. данные, содержащиеся в 

трудовой книжке, сведения о 

профессии, стаже; 

o сведения об участии в органах 

управления Оператора и других 

организаций; 

o реквизиты банковского счета; 

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o сведения о наличии/отсутствии 

фактов привлечения лица, входящего 

в состав органов управления 

Оператора, его дочерних обществ, к 

административной ответственности 

или к уголовной ответственности (о 

ними нормативных правовых 

актов); 

o ценных бумаг, состоящего из 

Федерального закона от 

22.04.1996 № 39-ФЗ «О рынке 

ценных бумаг», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o регистрации юридических 

лиц, состоящего из 

Федерального закона от 

08.08.2001 № 129-ФЗ «О 

государственной регистрации 

юридических лиц и 

индивидуальных 

предпринимателей», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

• Обработка персональных данных, 

подлежащих опубликованию или 

обязательному раскрытию в 

соответствии с федеральным 

законом; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется с согласия 

субъекта персональных данных на 

обработку его персональных 

данных 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

наличии/отсутствии судимости) и 

применении дисквалификации; 

o номер телефона; 

o адрес электронной почты 

 

 

 

6.  Исполнение обязательств, 

возникающих у Оператора в 

отношении бывших работников 

Оператора, в т.ч.: 

o взаимодействие с 

государственными органами, в 

ведении которых находится 

пенсионное обеспечение, 

обязательное пенсионное 

страхование, обязательное 

социальное страхование на 

случай временной 

нетрудоспособности, включая 

предоставление отчетности и 

ответов на запросы; 

o предоставление бывшим 

работникам Оператора справок 

о стаже работы; 

o осуществление выплат 

родственникам бывших 

работников в связи с их 

смертью 

• Бывшие работники Оператора 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество;  

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o дата, месяц и год рождения; 

o пол; 

o гражданство;  

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o сведения о трудовой деятельности у 

Оператора, в т.ч. о месте работы, 

должности, структурном 

подразделении, табельном номере, 

трудовом стаже/периоде работы, 

трудовой деятельности, дата приема 

на работу/увольнения;  

o сведения о доходах; 

• Обработка персональных данных 

необходима для достижения 

целей, предусмотренных законом, 

для осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

Оператора функций, полномочий 

и обязанностей, в частности, 

законодательством в области: 

o регулирования трудовых 

отношений и иных 

непосредственно связанных с 

ними отношений (трудовое 

законодательство, состоящее из 

Трудового кодекса Российской 

Федерации, иных федеральных 

законов и нормативных 

правовых актов, содержащих 

нормы трудового права;  

o индивидуального 

(персонифицированного) учета, 

состоящего из Федерального 

закона от 01.04.1996 № 27-ФЗ 

«Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в 

системе обязательного 

пенсионного страхования», 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

• сбор;  

• запись;  

• систематизация;  

• накопление;  

• хранение;  

• уточнение 

(обновление, 

изменение);  

• извлечение;  

• использование;  

• передача 

(предоставление, 

доступ);  

• обезличивание; 

• блокирование;  

• удаление; 

• уничтожение 

 



 

o сведения о семейном положении и 

данные о составе и членах семьи, в 

т.ч. степень родства, сведения о 

браке, данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о социальных льготах, 

пенсионном обеспечении и 

страховании; 

o сведения о смерти бывшего 

работника, в т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения 

 

 

ними нормативных правовых 

актов; 

o обязательного социального 

страхования, в т.ч. на случай 

временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством, 

состоящего из Федерального 

закона от 16.07.1999 № 165-ФЗ 

«Об основах обязательного 

социального страхования», 

Федерального закона от 

29.12.2006 № 255-ФЗ «Об 

обязательном социальном 

страховании на случай 

временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством», 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

o пенсионного обеспечения, 

состоящего из Федерального 

закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ 

«О государственном 

пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации», 

других федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов 

 

• Родственники бывших работников 

Оператора 

• Обработка персональных данных 

необходима для исполнения 

договора, стороной которого либо 



 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

o дата, месяц и год рождения; 

o место рождения; 

o гражданство; 

o данные документа, удостоверяющего 

личность; 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания; 

o сведения о семейном положении и 

данные о составе и членах семьи, в 

т.ч. степень родства, сведения о 

браке, данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o реквизиты банковского счета; 

o сведения об осуществлении выплат 

 

выгодоприобретателем по 

которому является субъект 

персональных данных; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется с согласия 

субъекта персональных данных на 

обработку его персональных 

данных 

 

7.  Регулирование отношений с 

контрагентами, представителями 

контрагентов, в т.ч.: 

• Контрагенты 

• Представители контрагентов 

• Обработка персональных данных 

необходима для исполнения 

договора, стороной которого или 

выгодоприобретателем по 

• сбор;  

• запись;  

• систематизация;  

• накопление;  



 

o заключение, изменение, 

исполнение и расторжение 

договоров (контрактов, 

соглашений), в т.ч:  

­ выполнение мер по 

соблюдению должной 

осмотрительности при 

выборе контрагентов;  

­ проведение оценки 

обоснованности налоговой 

выгоды;  

­ проверка представленных 

документов на соответствие 

требованиям документации 

Оператора в рамках 

осуществления закупочных 

процедур, процедур по 

реализации имущества 

Оператора, организованных 

Оператором; 

­ оформление доверенностей с 

целью представления 

интересов Оператора;  

­ обеспечение охраны труда на 

объектах Оператора, включая 

организацию и проведение 

инструктажей для 

выполнения работ на 

объектах Оператора, а равно 

обеспечение защиты жизни и 

здоровья лиц, находящихся 

на объектах Оператора, 

сохранности имущества, 

Иные категории персональных 

данных: 

o фамилия, имя, отчество; 

o дата, месяц и год рождения; 

o место рождения; 

o пол; 

o гражданство; 

o сведения о месте жительства, 

пребывания, в т.ч. адрес регистрации 

по месту жительства, пребывания; 

o должность, структурное 

подразделение и место работы;  

o данные документа, удостоверяющего 

личность;  

o сведения о наличии водительского 

удостоверения, включая сведения о 

сроке действия и категории, в т.ч. 

данные документов, 

подтверждающих такие сведения; 

o сведения о трудовой деятельности, в 

т.ч. данные, содержащиеся в 

трудовой книжке, сведения о 

профессии, специализации, стаже, 

квалификационном уровне, 

характере работы, опыте работы, 

категории работника; 

o сведения о трудоустройстве, в т.ч. 

сведения о заключении трудового 

договора, данные трудового 

договора, сведения, содержащиеся в 

трудовом договоре; 

o идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН), в т.ч. 

данные свидетельства о постановке 

которому является субъект 

персональных данных, а также 

для заключения договора по 

инициативе субъекта 

персональных данных или 

договора, по которому субъект 

персональных данных будет 

являться выгодоприобретателем; 

• Обработка персональных данных 

необходима для достижения 

целей, предусмотренных законом, 

для осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

Оператора функций, полномочий 

и обязанностей, в частности, 

законодательством в области:  

o закупок товаров, работ, услуг 

отдельными видами 

юридических лиц, состоящего 

из   Федерального закона от 

18.07.2011 № 223-ФЗ «О 

закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами 

юридических лиц», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов;  

o миграционного учета, 

состоящего из Федерального 

закона от 18.07.2006 № 109-ФЗ 

«О миграционном учете 

• хранение;  

• уточнение 

(обновление, 

изменение);  

• извлечение;  

• использование;  

• передача 

(предоставление, 

доступ, 

распространение);  

• обезличивание; 

• блокирование;  

• удаление; 

• уничтожение 

 



 

включая обеспечение 

пропускного режима на 

объектах Оператора, 

обеспечение безопасности и 

антитеррористической 

защищенности объектов 

Оператора, осуществление 

видеонаблюдения 

помещений по месту 

нахождения объектов 

Оператора;  

­ проверка исполнения 

контрагентом обязательств 

по договору (контракту, 

соглашению); 

o установление и развитие 

сотрудничества между 

Оператором и контрагентами в 

сферах деятельности Оператора 

и/или контрагентов, в т.ч. 

участие в корпоративных 

мероприятиях, организованных 

Оператором; 

o взаимодействие Оператора с 

государственными органами, 

органами контроля и надзора, 

налоговыми органами, в т.ч. 

подготовка ответов на запросы, 

участие в контрольно-

надзорных мероприятиях;  

o защита прав Оператора в 

претензионном и судебном 

на учет физического лица в 

налоговом органе; 

o страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), в т.ч. 

данные страхового свидетельства 

обязательного пенсионного 

страхования; 

o основной государственный 

регистрационный номер 

индивидуального предпринимателя 

(ОГРНИП); 

o сведения об образовании, 

квалификации, специальности, о 

повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке, 

ученой степени, ученом звании, 

включая наименование 

образовательных учреждений, 

периоде обучения, в т.ч. данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о владении иностранными 

языками и об уровне их владения, в 

т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения о наградах (поощрениях), 

почетных званиях, знаках отличия, в 

т.ч. данные документов, 

подтверждающих указанные 

сведения; 

o сведения, предоставляемые для 

участия в закупочных процедурах, 

организованных Оператором;  

иностранных граждан и лиц без 

гражданства в Российской 

Федерации», других 

федеральных законов и 

принятых в соответствии с 

ними нормативных правовых 

актов; 

• Обработка персональных данных 

необходима для достижения 

целей, предусмотренных законом, 

для осуществления и выполнения 

возложенных законодательством 

Российской Федерации на 

государственные органы, органы 

контроля и надзора, судебные 

органы, органы, осуществляющие 

функции по исполнению 

судебных актов, актов других 

органов и должностных лиц 

функций, полномочий и 

обязанностей; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется в связи с 

участием лица в 

конституционном, гражданском, 

административном, уголовном 

судопроизводстве, 

судопроизводстве в арбитражных 

судах; 

• Обработка персональных данных 

необходима для исполнения 

судебного акта, акта другого 

органа или должностного лица, 



 

порядке и участие Оператора в 

исполнительном производстве  

o сведения об участии в органах 

управления других организаций; 

o сведения о пребывании (проживании) 

в РФ иностранного гражданина, лица 

без гражданства, включая адрес 

регистрации по месту пребывания 

(проживания), срок пребывания 

(проживания) в РФ, сведения о 

разрешении на работу, цель 

пребывания в РФ, данные 

документов, подтверждающих 

указанные сведения; 

o сведения о прохождении 

инструктажей для выполнения работ 

на объектах Оператора; 

o сведения об оформленных 

пропусках, в т.ч. сведения о 

владельцах транспортных средств; 

o сведения о прохождении 

бесконтактного дистанционного 

экспресс-теста на выявление 

алкоголя и результатах такого теста; 

o сведения о доходах; 

o реквизиты банковского счета 

(банковской карты); 

o номер телефона; 

o адрес электронной почты; 

o фотоизображение; 

o видеоизображение; 

o аудиозапись голоса; 

o подпись  

 

подлежащих исполнению в 

соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации об исполнительном 

производстве; 

• Обработка персональных данных 

осуществляется с согласия 

субъекта персональных данных на 

обработку его персональных 

данных, в т.ч. обеспеченного 

контрагентом 

 

 


